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学院与北京正保育才教育科技股份有限公司共同制定人才培养方案和教学计划，将“学历教育+职业培训+网络教育”融为一体，由网校联合会计学界知名专家学者打造优质教学资源，包括高清视频课程、教学资源库等，提供基于互联网的高校一体化教学平台和无线网络环境，在助力学院打破传统教学瓶颈的同时，搭建教师与学生、学院与企业、学生及企业之间的实践交流与就业渠道。 
一、主要做法
（一）共同制定人才培养方案和教学计划，由正保公司实施，学院监督
根据对财会职业标准所进行的分析，确定学院人才培养目标及人才培养模式，建立以“典型工作任务为载体，提高综合职业能力”为核心的课程体系，根据社会需求和正保公司优势，强化实践教学，将“学历教育＋职业培训＋网络教育”融为一体，由正保联合会计学界知名专家学者打造优质教学资源，包括高清视频课程、教学资源库等，提供基于互联网的专业共建教学平台和无线网络环境，实施教学计划，学院监督教学计划的实施，确保教学质量。
（二）正保公司采用先进的“高校一体化教学平台”，提升了学院教学信息化水平
“高校一体化教学平台”是中国会计教育专家委员会主导、正保远程教育提供资金和技术支持的“互联网+会计专业教学一体化改革”项目，在“大智移云（大数据、人工智能、移动互联网、云计算）”的背景下，利用现代信息技术及会计学科建设与教育教学经验，为整合会计专业教学的各类系统和资源，优化专业教学组织形式，提升专业教学趣味性，通过线上线下结合的混合式教学模式和过程考核体系，改善学生“不爱学”和“不愿学”、改变教师“不愿做”和“做不了”的教学困境，全面提升会计专业人才培养质量。
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正保会计学院在学院创办时借助正保技术及资金支持，完成了学院8个教室、2个机房、1个手工账实验室的网络覆盖及服务器搭建，完善学院信息化教学的基础条件。

（三）正保公司强化职业实践教学，提高了学生实际工作能力
正保会计学院采用正保远程教育最新教学成果——财务共享云课程进行教学培训，把企业会计业务搬进课堂，使实务教学与理论教学做到真正的融合，通过财务共享云开设了票据识别、财税审核、财税分析等实践类课程，从第一学期开始就开设实践类课程——票据识别。将实践环节融合进日常教学过程中，使理论教学与实践教学相结合，调动学生学习积极性；“云共享服务中心”也将为学生打造真实的财务工作场景，让学生在实战中获得更多的知识和技能。
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（四）引入就业推荐项目，利用学生四年学习数据刻画其能力肖像，实现与企业人才需求的精准匹配，从而开展就业推荐服务
会计就业推荐项目基于对数万家合作企业的岗位招聘需求和会计能力框架分析，从企业用人的角度设计岗前集训、职场导师、职业素养、面试技巧、简历撰写等培训课程，通过职业能力测评系统反复测试，再结合学生会计理论学习、实践技能训练、岗位实习成果的记录和分析，形成学习档案和“能力肖像”，精准推荐对口就业。
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（五）鼓励、帮助学生参加会计初级职称考试及初级经济师考试以及其他活动
正保远程教育为所有同学免费开通辅导课程，组织学生学习会计初级职称课程，并为学生开通初级经济师考证课程以及银行从业考证课程。组织学生积极参加“中华会计网校杯财会大赛”。
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二、职业培训
 为有效提升在校生自身职业技能、就业技能、创业技能的提升，正保会计学院同无锡市人力资源和社会保障局及全球模拟公司联合体中国中心根据无锡市劳动就业管理服务中心对无锡市创业培训管理规范的指导与要求，开展创业培训。
（一）培训对象
正保会计学院在籍在校学生（并有学校印发的盖章学生证佐证）。
（二）实训师资
1.创业实训模拟公司项目的实训教师，必须参加由人力资源和社会保障部门许可，经参加全球模拟公司联合体系中国中心举办的创业实训模拟公司项目师资培训班，经考核合格后，持证上岗。
2.大学生创业实训课程的师资团队由三部分组成：（1）无锡市创业专家团成员；（2）无锡市创业指导工作志愿团成员；（3）无锡市各高校在校教师。
3.被推荐者需具备企业管理经验或从事高校就创业指导经验，有扎实的理论基础，长期从事创业教育和就业指导工作（最好有创业或企业工作经验）。
（三）实训方式
培训总课时48课时，实训课程16课时，每半天不得超过4课时。每个培训班人数不超过50人，学员合格条件：出勤率不低于80%，且闭卷笔试合格。
实训的时间可以根据不同学校的情况进行具体安排。院校可采用的模式：
	培训模式
	课时分配

	理论授课
	32课时

	实训课程
	16课时


（四）培训计划
	培训对象
	培训时间
	课程内容
	培训方式
	培训
课时

	太湖创意正保会计学院学生
	根据实际情况安排
	创业认知
	集中授课
平台演练
	4

	
	
	专项类创业通识
	集中授课
平台演练
	20

	
	
	企业开办
	集中授课
平台演练
	8

	
	
	创业企业观摩
	体验式实训
	8

	
	
	沙盘演练
	体验式实训
	8

	
	
	课时总计：
	48课时


线上学习

（一）在线学习
满足培训学员的职业能力提升需求，通过互联网技术获取优质的学习资源，打破时间、地域的界限，帮助学员随时随地进行在线学习，电脑端、手机端多样化的学习方式，适应不同身份、不同年龄、不同学习能力的学员和培训师。同时，手机端学习可提前缓存、下载学习资源到手机中，降低网络信号对在线学习的影响。
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同时，资源课程配置章节知识点的设置，大量配套试题，方便培训企业或管理部门，自由选择是否开启在线随机组卷，检测学习效果、学习成果。
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（二）课程互动
平台开发设计了多种方便学员和培训师的互动方式，包括课程签到、任务、作业、答疑等形式，充分帮助培训学员和培训师之间互动了解，培训学员有问题随时获得帮助，培训师有好想法随时可以分享给学员。
1.课程签到
在平台中，师资和学员可以通过课程签到的方式，随时互动，让师资了解到有多少学员在线正在学习，签到方式有wifi、手势和数字口令三种方式。师资可自己设定签到方式分享给学员，让学员亲切体会到在线学习不孤单，有老师和同学在与自己并肩学习。
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2.任务
师资可随时组织学员在线完成各种任务，包括投票、小组讨论、头脑风暴等多种形式，让学员学会思考、学会参与，大大提升学习互动性，进一步提升培训效果。
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3.作业
教师可随时发起在线作业，规定学员在一定时间内作答，学员作答后可查看作业解析，查缺补漏，对学习的课程资源进行加强理解。
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4.答疑
学员在学习过程中，遇到困惑点或想进一步咨询课程资源相关的问题，可发起在线提问。后台匹配相关专家，专家在看到学员问题后，可对问题进行解答，专家的解答会进行实时统计。如果学员对专家的解答不理解或不满意，可再次发起提问。
[image: image11.png]PRI (MU EE—LTE A

! =3 FOOE  EEET > B8
e | yiom =3
2 B8 0
SEMBEER v LTI v
>
ES-iael v ES-sued v HEEE

FEREANEE , M2 HhERER , RUUET LIRS AR ERE SRS

- X 2% BEE AEE  BAE #04EE
B =
a =R
HEFER >
Copyright ©2020 -- 2021 TEEBERHE i | FRENAPP | XTRMN

HuEsrit >



[image: image12.png]PRI (MU EE—LTE A

! =3 FOOE  EEET > B8
e | yiom =3
2 B8 0
SEMBEER v LTI v
>
ES-iael v ES-sued v HEEE

FEREANEE , M2 HhERER , RUUET LIRS AR ERE SRS

- X 2% BEE AEE  BAE #04EE
B =
a =R
HEFER >
Copyright ©2020 -- 2021 TEEBERHE i | FRENAPP | XTRMN

HuEsrit >




（三）过程监管
为方便管理部门和培训师对学员学习进度和学习过程的监管，管理部门和教师可对学员的学习时长、章节学习完成进度进行查看，并对完成进度低的学员发起在线督促，鼓励学员坚持学习。
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（四）数据统计
管理部门和教师可随时查看学员的学习时长统计、过程考核等数据，并支持在线导出相关的统计表格，大大方便了管理部门和培训师对学生整个学习过程的管理。同时，监管部门可查看IP数据统计，实时了解学员的在线登录情况。
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（五）特点
1.学习便捷化
在互联网时代，帮助学员不论是PC、移动多种设备，还是有网、无网多种网络状态，随时随地开始学习提升，打破时间、空间的限制，让学习不再困难。
2.资源共享
借助全球培训资源，在全国范围内，实现资源共享，匹配学员个性化提升需求，开通不同的课程资源在线学习。
3.服务体系化
培训服务体系化、完整化，从看课学习、签到、作业、任务、答疑等完成的平台操作中，建立健全培训服务体系，让学员不只是对着冰冷的机器和课件独自学习。
4.管理无纸化
所有管理都可在线完成，不需要大量的人工操作和纸质化记录，大大缩短工作时间，降低工作出错率，提高工作效率。
5.过程可追溯
系统完整记录所有平台用户的每一个操作，整个过程可追溯、可查询，方便管理部门对整个培训过程的监管和查询。
四、成果成效
（一）在校企共同能力下，专业实力得到较大提升，教学质量得到较大提高，成功申报“无锡市职业教育现代化特色专业”
教师熟练运用平台进行信息化教学，通过平台布置作业、批改作业、进行线上测试，增加老师与学生的交流频率，缩短了沟通距离，通过全过程的管理，全面提升会计专业人才培养质量。多次获得江苏省省级先进班集体、无锡市五四红旗团支部称号。2017年会计专业被评定为“无锡市职业教育现代化特色专业”。
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（二）毕业生就业率达到100%
从2017年正保会计学院成立至今已经毕业学生260人，专升本升学的55人，其余同学经正保公司推荐或直接录用，全部就业。用人单位反馈，毕业生的动手能力强，基本功扎实。
（三）参加会计初级职称考试，取得好成绩
会计专业所有同学都参加了初级会计职称考试，有6名同学通过了初级会计职称考试，有60%同学单门达到了及格线，为以后取得初级职称打下了良好基础。
（四）学生参加各项活动，获得多种荣誉
学生获得 “第十一届中华会计网校杯财会大赛”江苏赛区高职组初赛第一名，复赛第三名的优异成绩。同时，太湖创意职业技术学院荣获“中华会计网校杯”第十一届全国校园财会大赛校园初赛（高职组）三等奖。大数据与会计212（3+2班）、会计201班均被评为校“先进班集体”。
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